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FUNDAMENTACION TEORICA

La Pedagogia Sistémica es una nueva mirada a la educacion de nuestros nifios/as y jovenes;
conlleva cambios profundos a la forma habitual de pensar la educacién y en el enfoque que deben poseer
todos los que intervienen en ella, padres, alumno/as, docentes etc.

La Pedagogia Sistémica tiene como objetivo principal mejorar el aprendizaje de la vida y por
ende el aprendizaje de contenidos.

éPor qué PedagogiafSistémica?. €ada estudianteéjes up microsistema que a su vez pertenece
directamente a sistemas qu€&%se intérrelacionan, sistema familia,#sistefria colegio y al sistema del ocio
(amistades, barrio etc.), a suwe€z estos sistemas estan englobados por sistemasimayores como la comunidad,
ciudad, pais y el sistemia€lobal entre otros. Bronfenbrenner sefiala en su Modelo Ecolégico que la biologia del
nifio/a es el primer entorno que influye en su desarrollo. La interaccion entre factores*en la madurez bioldgica,
su contexto inmediato familia - colegio - comunidad, y el panorama social generan y com@lucen su desarrollo.
Cambios o conflictos en un estrato repercuten en los otros. Para estudiar el desarro!fo’ de un nifio/a no
debemos tefieren cuenta Unicamente al nifio/a y su entorno inmediato, sino las interacciones con los restantes
entornos.

La Teoria General de los Sistemas (TGS) surgid.con los trabajos 'del aleman“Ludwig von
Bertalafiffy publicados a mediados del siglo XX. Esta teoria_afirma que las propiedades de los sistemas, no
pueden ser descritos en términos de sus elementos separados; su comprension se presenta cuandozse estudian
globalmente.

Frente a un problema, el pensamiento-lineal se basa en la causa'y efecto, pone lamirada en el
problema reduciéndelo a una parte, por lo que deja‘de ver eltodo, busca culpables sin tomar en guenta todos
los factores que intervienen en la situacion. El&nfoque sistémico amplia la mirada, a las conexiones, a la
relaciones, a la accién reciproca_de los multiples factores que intervienen en el problema y por ende de alli
busca la solucién.

Bert Hellinger.gupedagogo y terapeuta aleman con una amplia formacidonfen psicoandlisis,
filosofia, gestalt, terapia familiar etc.,,a comienzos de los afos 80 desarrollo un método muy innovador, “las
Constelaciones Familiares”. Ohservo algunas leyes que operan.-en los sistemas humafios (familias, grupos
sociales, instituciones etc.) las queélllamé “ordenes'del amor”; iestas leyes tratan de re@ucir el desorden en los
sistemas, restableciendo el equilibrio y permitiendo gque cada persona ocupe syflugar, de esta forma los

sistemas se hacen mas fUncionales y operativos.

Los “érdenes” son Iey@ura gue operan en grléipos humanos, su trasgresion da origen
a conflictos y discordias los que puedenfanif rse ln al ciones, incluso patologias, individuales, grupales
y sociales. La informacidn hereditaria que cada ser humano lleva impresa en lo mas profundo de su ser,

subyace en el inconsciente colectivo de los sistemas a los que pertenece y marca a cada persona de una forma
particular.



Todo lo sefialado en los parrafos anteriores confirman que cada ser humano posee una
impronta particular para interrelacionarse con los otros integrantes del sistema al que pertenece, lo que
origina dinamicas que influyen en ese sistema y por ende en los otros sistemas que lo engloban. En las
diferentes instituciones, entre ellas las educativas, se manifiestan caracteristicas peculiares que influyen en
todos los que forman parte de ella, afectando el rendimiento en todos los ambitos. Nuestros nifios y nifias
merecen que aprendamos a tener una mirada mas amplia que les permita entregar lo mejor de cada uno/a.

Una Institucién Educativa es una organizacién en la que existen tres pilares fundamentales:
Estudiantes — Educadores - Padres.

Algunas premisas impestantes de La\Pedagogia Si§témica:
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La Institdcion tiene como objetivo que los estudiantes aprendan.

Los padres dejan a los hijos/as en la Institucion parafque aprendan y los nifios/as
aprenden a través de los maestros.

Los Profesores deben tener competencias, ser expertos €n el drea que ensefian y
también deben tener desarrollo en Inteligencia Relacional, para elle,la Direccién debe
ocuparse/en proporcionar las capacitaciones que correspondan alfarea del Saber y del
Ser del profesor/a.

Los maestros deben llevar al aula: madurez, desarrollo y alegria de vivir ya que es un
educador y un promotor del aprendizaje.

El/la Profesor/a es un educador y un promotor del aprendizaje.

El/la Maestro/a debe abordar el aprendizaje de sus estudiantes desde una perspectiva
de-eficacia, con alegria y éxito.

A los padres se les debe mirar con respeto.

Para que los estudiantes aprendan con todo su potencial, les hace muy bien aceptar y
respetar a sus padres tal como son:

Los educadores no deben ocupar el lugar de los padres y sentirse mejores que ellos, ya
guesesto debilita a los estudiantes.

La excesivaipreocupacion de los padres debilita a los nifios/as.

La Pedagogia Sistémica es “el arte de contextualizar y de ensefiar desde una mirada amplia que
nos permite veryla organizacion, la interaccion de los elementos de.la escuela y la estrugtura espacial que la
conforma, el lugaryy funciones de cada uno'de sus integrantes, asi como las pautas qué conectan a la familia
con los diferentes elémentos de la escuela.".
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! Mercé Traveset V. “La Pedagogia Sistémica. Fundamentos y prdctica”. Editorial Graé 2007 Barcelona Espaia



FORMACION EN PEDAGOGIA SISTEMICA EN CHILE

OBJETIVOS GENERALES

Integrar los diferentes paradigmas involucrados en las relaciones humanas, en las organizaciones y mas
especificamente en las educativas

Comprender que la Educacidn es Instrucciéon y Formacion.

Reconocer que cada ser humano se relaciona con los que le rodean, pero posee vinculos transgeneracionales
que intervienen en su comportamiento y conducta

Comprender la multidimensionalidad de la realidad.

Integrar el proyecto de vida personal y profesional

ESTRUCTURA DE LA FORMACION

l.- DIPLOMADO EN PEDAGOGIA SISTEMICA

Objetivo General: Dar.las bases de la Pedagogia Sistémica

Duracion y Carga Horaria: 150 horas distribuidas en seis mddulos de un fin de semana menséaly un médulo
intensivo, residencial de tres dias al final del curso.

Dirigido a: Educadores, Padres, Profesionales las Ciencias;Humanas y para ‘cualquier persona interesada en
estos ambitos.

Il.- MAGISTER EN PEDAGOGIA SISTEMICA

w

Objetivo General: Dotar de herramientas y recursos de aplicacion de la Pedagogia Sistémica en los diferentes
niveles educativosyy desarrollar habilidades y'estrategias para‘la docencia desde este enfoque.

Duracion y Carga Horaria: 150 horas _distribuidas en seis modulos de un fin de semana mensual y un médulo
intensivo, residencial'de tres dias al final del curso.

Requisito: Haber aprobado el Diplomado en Pedagogia Sistémica

Dirigido a: Educadores, Profesionales de las Ciencias humanas que trabajen con nifios, jovenes y familias y para
cualquier persona que posea el grado de Licenciatura de universidades del pais o del exterior.

CERTIFICACION

Al término del primer aiio se obtiene el Diploma en Pedagogia Sistémica y al'término del segundo aiio el de

Magister en Pedagogia Sistémica. Ambos son otorgados por la Universidad UDEC de México (Universidad Emilio

Cardenas), titulacion que esta reconocidaeel miFisterio de Edtaci%e México
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DIPLOMADO EN PEDAGOGIA SISTEMICA EN CHILE
OBIJETIVOS

Conocer la Teoria de los Sistemas.

Conocer las teorias de la Comunicacién Humana.

Conocer qué es y qué involucra la Pedagogia Sistémica.

Establecer el perfil del pedagogo/a sistémico

Comprender como lo emogiopal yi lo ‘cognitivo desde, una’ mirada sistémica intergeneracional y
transgeneracional se relaGiona céh la educacion.

Contextualizar las redes.dée intercambio sistémico — fenomenoldgico.

Comprender lofindispensable que es crear vinculos entre las familias y los centros educativos.

Aprender a resolver conflictos en el aprendizaje curricular y relacional de los estudiantes.

Conocer los“‘Ordenes del Amor”_en las familias y en la institucién educativa.

Conocer experiencias y aplicaciones pedagdgico — sistémicas, en situaciones de dificultades de aprendizaje,
problemas de disciplina, situaciones de diversidad multicultural, solucion pacifica de ¢onflictos y otros, en
Centras Educativos que trabajan con Pedagogia Sistémica.
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CONTENIDOS

o “sTeorias de los Sistemas

e Teorias de la Comunicacién Humana.

e Sistema escolary sistema familiar.

o Pedagogia Sistémica

e Perfil del Pedagogo/a Sistémico

e Los Ordenes del Amor de Bert Hellinger

¢ \Vinculos intragenéracionales, intergeneracionales y transgeneracionales .

e Herramientas metodolégicas para el trabajo de la propia historia familiar del docente.
e Teoria cuantica

e Algunos paradigmas historicos en Educacion.

METODOLOGIA fundamentalmente vivencial, uniendo teoria y practica. Esto se realiza a través/de:

Lecturas compartidas

Anilisis de casos

Trabajos practicos'personales y grupales.

Lectura personal de dogumentos entre un médulo y otro

Discusiones dirigidas
Audiovisuales. c H I L %
EVALUACION Evaluacién continua durante todo el proceso formativo.
Evaluacion de trabajos sobre:
=  Lecturas obligatorias de bibliografia seiialada.
=  Autobiografia académica.

= Genograma personal.
Los protocolos de estos trabajos se entregaran en el momento que corresponda.

NOTA: Para obtener la aprobacién del Diplomado se exigira el 75% de asistencia, ademas de las evaluaciones.



HORARIO: Médulos 1 al 6 Un fin de semana mensual Viernes de 15.00 a 21.00 - Sabado de 9.30 a

19.00 Domingo de 9.30 a 14.00. Convivencia Viernes, Sdbado y Domingo = 30 horas Total: 150
horas

DISTRIBUCION TEMATICA EN LOS MODULOS

MODULO 1
Teorias de los Sistemas
Qué es la Pedagogia Sistémica
Perfil del pedagogo sistémico
Los campos de aprendizaje y la Pedagogia Sistémica
El Sistema escolar y Familiar: Campos de\exclusion e inclusion.
Pertenencia: los padres’excluidos'de la escuela y los maestros excluidos de"la familia
Dimensiones generacionales. Contextualizacién y ubicacion.

MODULO 2
Referentes'teéricos y cientificos que sustentan la pedagogia sistémica.
Lo emocional y lo cognitivo desde una mirada intergeneracional y transgeneracional.
Herramientas para trabajar la propia historia familiar.
La herencia familiar como cultura
Las_crisis vocacionales de los maestros.

MODULO 3
Aplicacion de los 6rdenes del amor a todos los vinculos educativos:
Familia — escuela; educadores — educadores; educadores — estudiantes; estudiantes — estudiantes;
Educadores — curriculum; estudiantes— asignaturas etc.
Estrategias para la relacion con las familias.
Movimientos sistémicos relacionales
Una nueva forma de resolver conflictos en’ el aprendizaje curricular y relacional de los estudiantes
““mirando a todos.los implicados”.

MODULO 4
Aplicacion de los Ordenes del Amor a la organizacion de un Centro Educativo y la gestién en el aula.

Los ‘padres de familia y los" maestros cada uno en su sitio, trabajan sincronicamente a favor del
estudiante.

Relaciones de jerarquialy equilibrio entre el dar y tomar.

Movimientos sistémicos pedagagicos. Distincion entre intervenciones terapéuticas y pedagogicas.

Estrategias de,intervencién en el aula con los alumnos/as.

Estrategias de intervencion entre el profesorado para mejorar las relaciones entresf.

MODULO 5
Abordaje de las dificultades que san los alumnos/ ﬁroceso de aprendizaje e integracion escolary
las implicancias de éstas con Iasf ilias, | qu s do nte s instituciones educativas.
Soluciones sistémicas en las dificultades de pren izaje'en el aula: comprender el origen de la dislexia, déficit
atencional

MODULO 6

La Pedagogia Sistémica un nuevo paradigma pedagégico.

Mirada histdrica a los paradigmas anteriores como el mecanicista y el relativista.

La mirada cuantica aplicada a la educacién como un recurso para ampliar la mirada y la comprension de los
fenémenos sistémicos.



MODULO 7 (Residencial o Convivencia) Conectar la vocacion y la fuerza para desarrollar proyectos persona

profesionales.
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MAGISTER EN PEDAGOGIA SISTEMICA EN CHILE

OBIJETIVOS
v" Conocer el proyecto de Pedagogia Sistémica
v" Comprender cdmo las herencias y los sentimientos influyen en las organizaciones.
v" Conocer la organizacién de un centro educative en todas sus dimensiones.
v" Explicar un nuevo modelo des€stilo para losprocesos de‘ensefianza — aprendizaje en el aula desde una

perspectiva sistémico —fenomenologica y del eneagrama.

Desarrollar intervencianes estratégicas en los contextos educativos.

Experimentar méVimientos sistémicos con objetos para la intervencién en el afila y con las familias.

Aplicar los Ordenes del Amor y la Pedagogia Sistémica a la elaboracién de estratégias para el desarrollo del
curriculum,

Desarrollatfuna sintesis de los aspectos trabajados en este segundo.afio de formagidn y exposicion de los
trabajos de investigacion realizados en un centro educativo.

CONTENIDOS

Pedagogia Sistémica
Herencias y Sentimientos que influyen en las organizaciones.
Perspectiva sistémico — fenomenoldgica en el proceso ensefianza — aprendizaje.

Eneagrama
Ordenes del Amor
Perfil del pedagogo sistémico.

METODOLOGIA
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Clases tedricas

Lecturas compartidas

Anilisis'de casos

Trabajos practicos personales y grupales.

Lectura personal de documentos entre un médulo y otro.
Discusiones dirigidas

Audiovisuales.

Exposicion de trabajos‘de investigacion

EVALUACION Evaluacién continua dueroderociso fohati\g

Evaluacion de trabajos sobre:
=  Lecturas obligatorias de bibliografia seiialada.
=  Trabajos grupales e individuales.
"  Trabajo de investigacion para integrar lo cognitivo con lo practico.
Los protocolos de estos trabajos se entregaran en el momento que corresponda.

Nota: para la aprobacion del magister se exigira el 75 % de asistencia.

Horario:



DISTRIBUCION TEMATICA DE LOS MODULOS

MODULO 1
Herencias y sentimientos que influyen en las organizaciones.
La organizacion de un centro educativo en todas sus dimensiones.
El Proyecto Educativo del Centro desde una perspectiva de la Pedagogia Sistémica.

MODULO 2
Paradigma y vision sistémica. Proceso sistémico.
Escuela inclusiva y campos de aprehdizaje desde la perspectiva’sistémica.
Herramientas para el disefio de proyectos profesionales desde el lugar y la tarea educativa de los participantes.
Soluciones sistémicas para encarar y resolver algunos asuntos dificiles en el contexto de trabajo, ya sea a nivel
del alumnado, delFpersonal docente, con las familias, con la direccién y con Ia$ instituciones educativas.

MODULO 3
Eneagrama‘para docentes. Vision general del Eneagrama como herramienta pedagégicat
El En€3agrama desde la vision sistémica. Tipos de personalidad e intervenciones estratégicas en el aula desde
este enfoque.
Aspectos y rasgos de la personalidad en su relacion con las formas de aprendizaje. Un nuevo modelo para
abordar el proceso de ensefanza — aprendizaje.
Experiencias pedagogicas y didacticas llevadas a cabo en diferentes ambitos por CUDEC.

MODULO 4
Metodologia para la observacion e investigacion en contextos educativos desde una perspectiva sistémico -
fenomenoldgica.
Principios sistémico — fenomenoladgicos.
Lineas de actuacion y elaboracién de estrategias para el'desarrollo del curriculum, desde los Ordenes del Amor
y la vinculacion cen la vida.

MODULO 5
Movimientos sistémicos con muiecos y otros objetos para el abordaje de las_ dificultades que expresan los
estudiantes, tanto en su proceso de aprendizaje como en sus relaciones-interpersonales, observando las
implicaciones sistémicas'que estan en su base.

MODULO 6
El salto cudntico y las dimensiones educativas.
Procesos de ensefianza — aprendizaje y herramientas metodolégicas.
Intervenciones diddagticas en las diferentes etapas educativas: Preescolar, Educa€ion Basica y Educacion Media.

Médulo 7 (Residencial o Convivencia) &
Espacio de investigacion y autonién Hxivall cor\(-:jent nuestra capacidad pedagodgica sistémica.
Trabajos de desarrollo personal sistémico!
Evaluacion del perfil del pedagogo sistémico.
Sintesis de los aspectos trabajados en este 2° afio de formacion y ampliacion de los contenidos necesarios.
Exposicion de los trabajos de investigacion realizados por las personas asistentes.

NOTA: la calendarizacion de los Mddulos al igual que el nombre de los docentes y su curriculum se dardn a conocer en el
2° Semestre del 2015.






